
〇 保健師・管理栄養士《業務委託・契約職員》増員募集のお知らせ：特定保健指導業務

■ 募集職種：保健師・管理栄養士　《業務委託》

職　種 保健師・管理栄養士　いずれかの資格をお持ちの方

必須経験
特定保健指導の経験が３年以上、初回面接から評価実施まで１００件以上の実績

（応相談）

雇用形態 業務委託

業務内容

※ご希望とスキルに

より応相談

特定保健指導業務・付随する関連事務業務

　初回面接

　　対面及びリモート（Ｚｏｏｍ）による面接　１時間当たり１件程度実施

　　指導内容の記載作業あり

　継続支援

　　電話・メール・手紙・リモートによる支援

　　メール・手紙支援についてはテンプレートあり

　　指導内容の専用システムへ入力と入力内容チェック

勤務地

保健指導支援センター

東京都墨田区緑１－１１－２　両国M-1Garden４階

都営大江戸線「両国」駅A５出口　徒歩２分　ＪＲ総武線「両国」駅東口　徒歩７分

勤務日

週１日～５日

月～金　９：００～１７：００（休憩１時間）　【実働７時間】

　　　※９：００～１９：００（週１～２回程度実施あり）

なお、勤務日数・時間は相談に応じます（委託料は時給換算）

　例）　９：００～１３：００（AMのみ）

　　　１７：００～１９：００（夜間のみ）　　等

あらかじめ希望日を提出いただき、業務量により調整し、前月２５日までに勤務日決定

　　　※基本的に土曜日・日曜日・祝祭日の業務は有りません

待　遇

委託料　日額１３，３００円～２０，３００円　月払い（経験・スキルにより決定）

　　　※日額１７，６００円～２７，０００円（9:00～19:00の場合）

交通費　往復の実費を委託日数分全額支給

セールスポイント

①ライフスタイルに応じた多様な働き方

②ご希望、スキルに応じた指導方法により専門職としてのパフォーマンスを発揮できま

す。

③実務に即した丁寧なＯＪＴ

④スキルアップを応援

　経験豊富な専門職が勤務しており、支援の共有ができ、レベルに応じた社内・社外研

修により、トレンドを意識した保健指導のスキルアップが可能。

応募方法
電話連絡のうえ、履歴書（写真添付）、職務経歴書、保健師または管理栄養士の資格免

許証（写）、個人情報の利用に関する同意書（応募時）を提出してください。

選考方法 書類選考　面接

　ご自身に合った働き方で資格を活かしてみませんか！

　月～金曜日の週１日～５日、午前・午後のみ勤務等の多様な働き方が可能です！

　ＷワークもＯＫ！　　即戦力の方優遇、７時間勤務で日額２万円超えも可能！

　都営大江戸線・ＪＲ総武線「両国駅」、都営新宿線「森下駅」から徒歩すぐ！

　新築オフィスで快適勤務♫

保健師・管理栄養士の募集に関するお問い合わせ

☏03-5611-3255
平日9：00～17：00

（12：00～13：00を除く）

保健指導支援センター 保健指導課

ダウンロードリスト

個人情報の利用に関する同意書（応募時）

https://www.toshinkyo.or.jp/UploadedFiles/Privacy_consent_apply1_0.pdf


勤務日

週休２日

月～金　９：００～１７：００（休憩１時間）　【実働７時間】

　　　※９：００～１９：００（月２回程度勤務可能な方）

　　　※基本的に土曜日・日曜日・祝祭日の勤務は有りません

■ 募集職種：保健師・管理栄養士　《契約職員》

職　種 保健師・管理栄養士　いずれかの資格をお持ちの方

雇用形態 常勤契約職員

管理栄養士資格

特定保健指導の経験が３年以上、初回面接から評価実施まで１００件以上の実績

（応相談）

採用条件

管理栄養士

保健師
保健師資格

保健指導の経験があるとなお可

応募方法
電話連絡のうえ、履歴書（写真添付）、職務経歴書、保健師または管理栄養士の資格免

許証（写）、個人情報の利用に関する同意書（応募時）を提出してください。

選考方法 書類選考　面接　実務テスト

　月～金曜日の週休２日　実働７時間　残業ほとんどなし♪

　特定保健指導の経験者厚遇！　　正社員登用の実績あり

　保健事業の企画業務対応で月額４０万円越えも可能

　トレンドを意識した指導スキルが身につき、専門職としてレベルアップ！

　都営大江戸線・ＪＲ総武線「両国駅」、都営新宿線「森下駅」から徒歩すぐ！

　新築オフィスで快適勤務♫

待　遇

給与　日額１３，３００円～２０，３００円　月払い（経験・スキルにより決定）

　　　月額例２７４，６００円～４１９，４００円

　　　※夜勤務の場合は割増賃金を支給

交通費　通勤定期料金支給

有給休暇　６カ月経過後付与

勤務年数等により昇給制度あり

１年毎更新（勤続５年を超えると６０歳までの無期化制度あり）

社会保険 健康保険　厚生年金　雇用保険　労災保険　確定給付企業年金

セールスポイント

①実務に即した丁寧なＯＪＴ

　業務開始時、同じ業務をしている保健師・管理栄養士から指導用テキストを使用した

研修あり。

②スキルアップを応援

　経験豊富な専門職が勤務しており、支援の共有ができ、レベルに応じた社内・社外研

修により、トレンドを意識した保健指導のスキルアップが可能。

③キャリアアップを応援

　契約社員から正社員へのチャンスあり。

　特定保健指導の業務の幅を広げるだけでなく、健康づくりイベントの企画等に意欲の

ある方は、その他の保健事業にも従事していただけます。

業務内容

特定保健指導業務・付随する関連事務業務

　初回面接

　　対面及びリモート（Ｚｏｏｍ）による面接　１時間当たり１件程度実施

　　指導内容の記載作業あり

　継続支援

　　電話・メール・手紙・リモートによる支援

　　メール・手紙支援についてはテンプレートあり

　　指導内容の専用システムへ入力と入力内容チェック

勤務地

保健指導支援センター

東京都墨田区緑１－１１－２　両国M-1Garden４階

都営大江戸線「両国」駅A５出口　徒歩２分　ＪＲ総武線「両国」駅東口　徒歩７分

ダウンロードリスト

個人情報の利用に関する同意書（応募時）

https://www.toshinkyo.or.jp/UploadedFiles/Privacy_consent_apply1_0.pdf

